JANUARI 2022, EDITIE 2

FOGUS OP BOUWSTENEN

Nieuwsbrief werkgroep Menskracht in Beweging

BOUWSTENEN

Van visie naar verbeteringen in de praktijk

In nieuwsbrief 1 zijn de bouwstenen geintroduceerd. In deze
nieuwsbrief zal de focus liggen op een eerste introductie en
beeldvorming van de werkgroepleden.

Project '‘Menskracht in Beweging' zal bestaan uit 6 bouwstenen:

BOUWSTEEN 1 BOUWSTEENZ BOUWSTEEN 3

INTERACTIEVE WEBINARS: WERK(VREUGDE)MONITOR
MENSKRACHT IN ONTWIKKELING

LEERPROGRAMMA:
EIGENAARSCHAP IN
ONTWIKKELING

BOUWSTEEN 4 BOUWSTEENS BOUWSTEEN 6

1
1

DIALOOGVOERING MET DIALOOG I ONTWIKKELAGENDA VERPLEEGKUNDIG DOMEIN 8
|

BOX & VISIEDOCUMENT INDIVIDUEEL & TEAMNIVEAU PROFESSIONEEL STATUUT

IN DEZE NIEUWSBRIEF:

Toelichting bouwstenen - 2
Brainstorm bouwsteen 1&2 - 3
Brainstorm bouwsteen 3,4,5 - 4
Brainstorm bouwsteen 6 - 5

Op weg naar bespreeknotitie - 6
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TOELICHTING BOUWSTENEN

We kunnen ons voorstellen dat 'bouwstenen' een nogal abstract begrip is.
Daarom hieronder een korte toelichting wat we met deze bouwstenen willen
bereiken:

LEERPROGRAMMA: Bouwsteen 1: eigenaarschap, regie en leiderschap
EIGENAARSCHAP IN
ONTWIKKELING

zijn de sleutelwoorden in het ontwikkelingstraject

Bouwsteen 2: goed voor jezelf zorgen om goed
INTERACTIEVE WEBINARS: . .
ey Voor anderen te zorgen, ken je kracht, hanteer je

kracht.

Bouwsteen 3: vinden van een achttal factoren
LRI IUELE  (visielijnen) die in grote mate werkplezier
beinvioeden. Monitor die je op individueel, team,
organisatieniveau kunt toepassen (thermometer)

Bouwsteen 4: link met visiedocument middels
DIALOOGVOERING MET DIALOOG

BOX & VISIEDOCUMENT dialoog. Geen monoloog, maar dialoog.
Handvatten krijgen maar ook teruggeven. Gesprek
kunnen voeren en uitkomsten kunnen doorzetten

Bouwsteen 5: ledere verpleegkundige heeft in
ONTWIKKELAGENDA i )
INDIVIDUEEL & TEAMNIVEAU 2022 een operationele ontwikkelagenda.

Bouwsteen 6: Je kunt als professional jouw eigen
VERPLEEGKUNDIG DOMEIN &

PROFESSIONEEL STATUUT professionele positie innemen. We ontwikkelen

onze eigen identiteit door het verpleegkundig
domein samen verder in te vullen.

VIDEOFRAGMENTEN - SCAN OF KLIK

Deze nieuwsbrief is interactief; je komt diverse videofragmenten tegen.

Scan de QR-code of klik op de afbeelding om het videofragment te bekijken.

scAN Mll BOUWSTEEN 1 BOUWSTEEN2 BOUWSTEEN 3
A4 el

|
|
LEERPROGRAMMA.: | INTERACTIEVE WEBINARS: WERK(VREUGDE)MONITOR
EIGENAARSCHAP IN | MENSKRACHTIN ONTWIKKELING

ONTWIKKELING

i J
- BOUWSTEEN4 ¥ > B 3 . BOUWSTEENG
1

DIALOOGVOERING MET DIALOOG i N wWIRRELAGENDA VERPLEEGKUNDIG DOMEIN &
BOX & VISIEDOCUMENT |. INDIVIDUEEL & TEAMNIVEAU PROFESSIONEEL STATUUT

Video: toelichting bouwstenen (ca. 7 min.)

VERKENNING BOUWSTENEN

Hoe gaat deze werkgroep proberen verbeterslagen te maken?

De werkgroepleden hebben een eerste sparsessie gehouden over deze
bouwstenen en kwamen tot een aantal kernwoorden waar focus op gelegd
gaat worden bij het verder uitwerken van de bouwstenen.



https://www.youtube.com/watch?v=8ykg4Sp_K04
https://www.youtube.com/watch?v=8ykg4Sp_K04

BRAINSTORM
BOUWSTEEN 1&2

BOUWSTEEN 1| 'EIGENAARSCHAP'

Video: brainstorm bouwsteen 1 (ca. 2:30 min.)

BOUWSTEEN 2 | 'MENSKRACHT'

mm e Hfm

Video: brainstorm bouwsteen 2 (ca. 2 min.)



https://youtu.be/ABZ9OVdTnoo
https://youtu.be/FKNR8bT-46s
https://youtu.be/ABZ9OVdTnoo
https://youtu.be/FKNR8bT-46s

BOUWSTEEN 3 | 'WERKVREUGDE'
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Video: brainstorm bouwsteen 3 (ca. 3 min.)

BﬂUWSTEEN 4 | 'DE DIAlﬂﬂG'
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Video: brainstorm bouwsteen 4 (ca. 1 min.)

BOUWSTEEN 5 | 'ONTWIKKELAGENDA'
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SCAN Ml

Video: brainstorm bouwsteen 5 (ca. 1 min.)


https://youtu.be/INUzoETYfew
https://youtu.be/INUzoETYfew
https://youtu.be/d3f-fRm1Qds
https://youtu.be/d3f-fRm1Qds
https://youtu.be/7SoSCvH6y8M
https://youtu.be/7SoSCvH6y8M

BOUWSTEEN 6 | 'VPK DOMEIN'

Video: brainstorm bouwsteen 6 (ca. 2 min.)

VAN BOUWSTENEN NAAR
BESPREEKNOTITIE

Hoe komen we tot een bespreeknotitie?

De bespreeknotitie is de basis van
de bouwsteen en hierbij brengen
we de vraagstukken die spelen op
de afdelingen rondom bouwstenen
in beeld. We beschrijven hoe de
‘praktijk’ situatie(s) op dit moment
binnen de IC is. Hierbij maken we
gebruik van bronnen zoals
bijvoorbeeld de COVID evaluaties.
Zo komen de problematieken en
knelpunten die er spelen rondom
een bouwsteen goed in beeld.
Vanuit die situatie maakt de
werkgroep dan een ‘gewenste’
situatie hoe het er in de nabije

Ook benoemen we hierbij de
bronnen en/of brondocumenten die
hierbij zijn geraadpleegd/getipload.

De bespreeknotities  van de
bouwstenen worden besproken in
de bijeenkomst eind januari. Daar
maken we dan de start om concrete
oplossingen te formuleren in een
zogenoemde  startnotitie.  Deze
vormt de basis voor pilots die we
op de afdelingen starten om de
oplossingen uit te proberen in de
praktijk. In het schema hieronder
zie je de 'bouwplanning' grafisch

toekomst binnen de IC uitziet. weergegeven.
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Uitweerken van doefen, Beleidradvies
resultien, becogde Irplemenlatieadvies
apbremgsten en Realisatieplon
geweenste effecten Tt ) "
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januari'22 februari'22 maart/aprilfmei’22 juni'22
Bouwplanning

Een interessant en spannend traject. Waarbij we ontwikkelen en uitproberen
tegelijkertijd. In de volgende nieuwsbrief geven we een terugkoppeling
welke vraagstukken werden gevonden bij de verschillende bouwstenen en
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welke gewenste situatie wordt beoogd vanuit de IC-verpleegkundigen van
het Radboudumc



https://youtu.be/yMmyz1i7oEU
https://youtu.be/yMmyz1i7oEU

