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In de Zuidcorridor, op de eerste verdieping, worden enkele foto’s van glas-in-
loodramen geëxposeerd. Ontworpen door Jean-Michel Alberola, werden de 
ramen in nauwe samenwerking met het Atelier Duchemin (Parijs) uitgevoerd 
en in het transept van de Kathedraal van Nevers geplaatst. De iconografische 
opdracht luidde de Apocalyps of de Openbaring van Johannes te verbeelden. 

Om het hedendaags glas in lood uit het loutere ambachtelijke te verheffen, 
verstrekt de Franse Staat haar opdrachten aan toonaangevende kunstenaars 
om hun ontwerpen door glazeniers die open staan voor de verrassende aan-
pak van kunstenaars, te laten uitvoeren. En Alberola slaagt erin het glas in 
lood nieuw leven in te blazen en terug op het artistieke podium te brengen. 
Dit is des te lovenswaardiger daar hij zich goed realiseert voor een kerk te 
werken, waarin zijn ramen nu eenmaal muurvast aanwezig zijn.

Hiertoe vertrekt hij bij de klassieke opbouw van een raam: om het hart van 
het raam bevindt zich een min of meer brede band met ornamentiek. Maar 
meteen verstoort Alberola het patroon door het hart uit het centrum naar 
de kant te schuiven, het enkel af te biezen, en de figuren over de grens 
tussen beide delen, door te laten lopen. Als figuratie citeert hij uit de Mid-
deleeuwse illuminaties van Apocalyptische manuscripten. Daarenboven 
combineert hij de twee strekkingen die het glas in lood van meet af aan 
heeft gekend: de strenge cisterciënzerramen en kleurrijke verhalende ramen. 
Soepel omspringend met deze rijke traditie maakt hij originele en krachtige 
hedendaagse composities. 

Levert het geen orthodoxe lezing van de Apocalyps, zijn beeldende interpre-
tatie, of eerder zijn presentatie van dit laatste boek van de Bijbel, inspireert 
en vernieuwt de geloofsbeleving. En de toeristen die de kathedraal als 
monument bezoeken, zij krijgen een bijzonder kunstwerk te zien. 
Deze kleine fotopresentatie vindt plaats in het kader van de Maand van de 
Spiritualiteit.

Daan Van Speybroeck

AGENDA
A l g e m e e n
24 november: Business Meets Science Vincent de 
Groot van Syntarga: From Ph.D. Research to Com-
pany Acquisition 17.00- 7.45 uur bij Valorisatie 
(route 199). 
24 november: Seminar Small RNA Biology in germ 
cells, 12.00 uur, in het Figdor Lecture Theatre, route 
289. Spreker: prof. René Ketting: professor of 
epigenetics of reproduction, Hubrecht Institute, 
the Netherlands. Host: dr. Ronald van Rij.
30 november: 16e NTV HLA-educatiedag in het 
auditorium. Voor analisten en leidinggevenden van 
de laboratoria voor transplantatie-immunologie in 
Nederland en België, ook andere belangstellenden 
zijn welkom. Aanmelden: m.hout@labgk.umcn.nl. 
Meer informatie: zie agenda op intranet.
5 december: Seminar, 16.00 uur, Gain and loss of 
function in the bone morphogenetic protein signa-
ling pathway: small molecules, genetic disease, 
and physiology, door Paul B. Yu, MD, PhD, Brigham 
and Women’s Hospital, Harvard Medical School, 
Boston, Figdor Lecture Theatre 8th floor, NCMLS 
building, route 289.

O e c u m e n i s c h e  v i e r i n g e n
Elke zondag om 10.00 uur in het Personeelsrestau-
rant. Zondag 20 november, voorganger Richart 
Huijzer; zondag 27 november (eerste Advent), 
voorganger Wim Smeets. 

P A O - H e y e n d a e l
Voor programma en nadere info: www.paoheyen-
dael.nl.

R a d b o u d  Z o r g a c a d e m i e
Sectie Bijscholing van de Radboud Zorgacademie 
verzorgt bijscholing voor medewerkers en voor 
externe klanten. Meer informatie: www.radboud-
zorgacademie.nl ➞ bijscholing. 

A Z O - s c h o l i n g
Voor informatie scholingsavonden: www.azo.nl 
onder het kopje Actueel-Agenda en Opleiding-
Scholingsavonden. Deelname is gratis, echter wel 
graag aanmelden via de website.

S o e t e r b e e c k  P r o g r a m m a  RU
Voor meer informatie/inschrijven: www.ru.nl/soe-
terbeeckprogramma
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Verbeterd

Hoe verbeter je de samenwerking tussen 

medewerkers op een polikliniek? En hoe 

zorg je dat je meer patiënten kan zien? 

De polikliniek Urologie wist beide te 

bereiken.

Samenwerken. Het doel van de polikliniek Urologie 
was om 4,5 procent méér patiënten te zien per jaar. Het 
middel daartoe: beter samenwerken. De adviesgroep 
Procesverbetering & Innovatie heeft daarom anderhalf 
jaar lang het project Anders Samen begeleid op de poli-
kliniek. Het resultaat hiervan is dat alle medewerkers 

van de poli ingedeeld zijn in een ‘dedicated’ (toegewijd) 
team. Er zijn vijf teams samengesteld: andrologie, kin-
derurologie, functionele urologie, oncologische urolo-
gie en minimaal invasieve urologie.

Toegewijde teams. In elk team zitten artsen, verpleeg-
kundigen en administratief medewerkers. Ieder team 
heeft de verantwoordelijkheid om de zorg voor een van 
de vijf patiëntengroepen te verbeteren. Men bespreekt 
bijvoorbeeld hoe de wachttijd te verkorten is of hoe 
de tevredenheid van patiënten verbeterd kan worden. 

Korte lijnen. De teams vergroten de betrokkenheid van 
medewerkers bij het werk. Ook durft men elkaar aan te 
spreken als zaken niet goed gaan. ‘De lijnen zijn kort in 
de teams’, vertelt hoofdverpleegkundige Suzanne Teu-
nissen. ‘Door de toegenomen betrokkenheid en doordat 
er direct interactie is tussen artsen, verpleegkundigen 
en administratief personeel kan de poli veel efficiënter 
werken. Zo hebben we bijvoorbeeld door een flexibelere 
planning van spreekuren bereikt dat we meer patiënten 
zien. Dit allemaal met zelfs een toegenomen kwaliteit 
en meer patiënttevredenheid.’

Groei. Het doel is meer dan gehaald. In een jaar tijd 
bedroeg de patiëntengroei niet 4,5 maar zelfs 17 pro-
cent. Aandachtspunt blijft wel, aldus de medewerkers, 
dat bij een groeiende ‘productie’ de kwaliteit van zorg 
voor elke patiënt steeds voorop blijft staan. � GM 

Voor meer informatie over de rol van adviesgroep PVI 
bij teamontwikkeling, neem contact op met Marie-José 
Litjens, M.Litjens@sb.umcn.nl, tel. 66298.Door beter samen te werken ziet de poli Urologie meer patiënten.

Flinke groei aantal patiënten op poli Urologie

Jean-Michel Alberola: Glas-in-
loodramen in de Kathedraal van 
Nevers, Frankrijk.
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